
LE DEPARTEMENT
DE SEINE-MARITIME

Budget : 1,7  Milliard d'Euros - Effectifs : 4 500 agents

RECRUTE

des éducateurs spécialisés

Pour son Pôle Solidarités – Direction de l'Enfance et de la Famille
exclusivement sur FECAMP et DIEPPE

INTERVENANTS CHARGES DE L’ACCUEIL FAMILIAL
• Met en œuvre les mesures individuelles de prise en charge éducative confiées au service

d’accueil familial, dans le cadre des objectifs arrêtés dans les documents individuels de prise
en charge.

• Exerce une fonction de référent éducatif auprès des mineurs et jeunes majeurs.
• Participe au fonctionnement général du service.

FORMATION
Diplôme d'Etat d'éducateur spécialisé exigé

PROFIL
• Connaissance du champ institutionnel de la protection de l’enfance, du travail éducatif dans un

contexte de séparation, du contexte juridique des mesures de placement provisoire et d’accueil
provisoire

• Sens de l’organisation et d’anticipation, d’écoute, du dialogue et du soutien, d’analyse et du
partage de l’approche éducative

• Bonnes capacités de rédaction
• Rigueur – initiative – autonomie – disponibilité – discrétion.

RECRUTEMENT
Selon conditions statuaires dans le cadre d’emplois des assistants sociaux éducatifs territoriaux,
par voie de mutation, de détachement, de concours ou sous Contrat à Durée Déterminée d’un an
renouvelable.

Adresser lettre de motivation, curriculum vitae détaillé, copie du Diplôme d'Etat à :

Monsieur le Président du Département de Seine-Maritime
Pôle Ressources Humaines

Direction de la Gestion Prévisionnelle et des Relations Sociales
Service Gestion Prévisionnelle des Emplois et Recrutements

Hôtel du Département
Quai Jean Moulin

76101 ROUEN Cedex 1
ou par E-mail à : depose-cv.drh@cg76.fr

site www.seinemaritime.net


