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Le Département

LE DEPARTEMENT
DE SEINE-MARITIME

Budget : 1,7 Milliard d’euros — Effectifs : 5 400 agents
RECRUTE

1 mécanicien diéséliste
pour sa Direction des Transports- Service des Bacs et Passages d'Eau - Cellule Technique

MISSIONS :

- Assure la maintenance et le reconditionnement des moteurs diesel marins et propulseurs de
différents types suivant les périodicités des constructeurs.

- Vérifie les vannes de coque et la mise en place des moteurs par échange standard.

- Intervient sur circuit hydraulique.

- Participe occasionnellement a la prévention des pannes.
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PROFIL :

- Cadre d'emplois des adjoints techniques - Titulaire d'un CAP mécanique diesel
- Connaissances techniques mécaniques.

- Connaissances hydrauliques souhaitables

- Savoir analyser et diagnostiquer les pannes mécaniques

- Réactivité - disponibilité - ponctualité - autonomie

- Permis B indispensable - Déplacements fréquents.

RECRUTEMENT
Selon conditions statutaires.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae détaillé a :

Monsieur le Président du Département de Seine-Maritime
Pole Ressources Humaines
Direction de la Gestion Prévisionnelle et des Relations Sociales
Service Gestion Prévisionnelle des Emplois et Recrutements
Hotel du Département
Quai Jean Moulin
76101 ROUEN CEDEX 1

ou par e-mail & ; depose-cy.drh@cg76.fr




